
Mit jedem Menschen ist etwas Neues in die
Welt gesetzt, was es noch nie gegeben hat,
etwas Erstes, Einzigartiges.

Martin Buber,
Religionsphilosoph

Jetzt bewerben

Für weitere Informationen wenden Sie sich
bitte an:
Raphael Barwart
T 0043676884202059
bewerbung@caritas.at

Für weitere Informationen wenden Sie sich
bitte an:
Andrea-Sophie Maier
T 004355222001057
bewerbung@caritas.at

 

Der Kompass und das Gschickt&Gschwind der Caritas Vorarlberg
vermittelt und qualifiziert Menschen mit
Lernschwierigkeiten/Beeinträchtigung auf den offenen Arbeitsmarkt
und begleitet sie bedarfsgerecht. Wir suchen ab März 2019 eine/n
Mitarbeiter/in für Hauptaufgaben im Gschickt&Gschwind (60-70%)
sowie Möglichkeiten für die Mitarbeit im „Groß-Team“ Kompass.
(20-30%).

Durch die Arbeit im Gschickt und Gschwind sowie im Kompass
bewirken sie die Teilhabe von Menschen mit Beeinträchtigung am
Arbeitsleben.

Sie unterstützen maßgeblich, dass Menschen ihren richtigen Platz im
gesellschaftlichen Zusammenleben bekommen

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung

Erfahren Sie mehr über unsere Arbeit auf
www.caritas-vorarlberg.at/jobs

Keine passende Stelle gefunden?
Bewerben Sie sich initiativ!

Hier initiativ bewerben!

MitarbeiterIn im
Gschickt&Gschwind und Kompass
Ihre Aufgaben

Ihr Profil
Einzel- sowie Gruppenbegleitung und anleiten der Personen im
Gschickt&Gschwind
Verantwortung in der Durchführung von Arbeitsaufträgen für Firmen
und Systempartner
begleiten der Kunden und Kundinnen bei Praktika und
Schnuppertagen in Firmen (Arbeitsassistenz)
Firmenakquise und Netzwerkarbeit
persönliche Zukunftsplanung
Teilnahme, Durchführung und Organisation von
Unterstützungskreisen

https://caritas-vorarlberg.onlyfy.jobs/apply/jz1lykv8yvhj2uicbtrzjgijf3whzt7
mailto:bewerbung@caritas.at
http://production.enclave/bewerbung@caritas.at
https://www.caritas-vorarlberg.at/jobs
mailto:application+job+q92tsvvm@onlyfy.jobs


Unsere Leistung
Abschluss als DiplomsozialbetreuerIn, oder Sozialpädagogik bzw.
Sozialer Arbeit
Führerschein der Klasse B
Identifikation mit dem christlichen Auftrag der Caritas

flexible Dienstzeiten
eine sehr gute Arbeitsatmosphäre in einem motivierten, starken und
engagierten Team
eine vielseitige und eigenverantwortliche Tätigkeit
Zulagen und freiwillige Sozialleistungen
eine sinnstiftende Arbeit mit sozialem Mehrwert
Fort- und Weiterbildung


